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1 Einleitung

«Eine funktionierende Erziehungspartnerschaft zwischen Elternhaus und Schiler ist fir die
optimale Férderung einer guten schulischen Laufbahn der Kinder zentral.». Das schreibt der
Dachverband Lehrerinnen und Lehrer Schweiz in seinem Leitfaden zu «Schule und Eltern:
Gestaltung der Zusammenarbeit». Wie in vielen schulischen Bereichen geht es betreffend
Elternzusammenarbeit auch hier in erster Linie um die Kinder und Jugendlichen. Weiter
schreibt der Dachverband in diesem Leitfaden, dass eine gute Zusammenarbeit zwischen El-
tern und Schule als Qualitatsmerkmal einer guten Schule gelte. Zudem sei die heutige «El-
ternarbeit» deutlich anspruchsvoller und differenzierter geworden.

Elternmitwirkung ist demnach Herausforderung und Chance zugleich. Es lohnt sich im Inte-
resse der Kinder und Jugendlichen, sich Gedanken zu machen, welche Form(en) der Eltern-
mitwirkung die beste Méglichkeit darstellt, eine gewinnbringende Zusammenarbeit zu etab-
lieren und zu institutionalisieren. Das vorliegende Konzept zur Elternmitwirkung informiert
dariber, wie die Schule Wolfenschiessen die Elternmitwirkung organisiert.

2 Elternmitwirkung

2.1 Definition und Zielsetzung

Unter Elternmitwirkung versteht die Schule Wolfenschiessen eine partnerschaftliche Zusam-
menarbeit von Schule und Eltern mit dem Ziel der Kontaktpflege und des Gedankenaus-
tauschs unter den Eltern und mit der Schule. Diese umfasst nicht nur die Mitgestaltung ein-
zelner Bereiche, sondern auch die Mitarbeit in unterschiedlichen Formen.

Wichtig zum Verstandnis bezlglich Elternmitwirkung ist ebenfalls das Bewusstsein, dass in-
stitutionalisierte Elternmitwirkung freiwillig ist und somit nicht unbedingt eine reprasentative
Elternschaft er-reicht werden kann.

Fihrung, Organisation und finale Entscheidungsgewalt obliegen der Schule.

Mit dem Begriff «Eltern» sind in diesem Konzept alle erziehungsberechtigten Personen von
Schile-rinnen und Schilern der Schule Wolfenschiessen gemeint.

2.2 Chancen

- Dialog von Schule und Elternschaft férdern

- Verantwortung gemeinsam tragen

- Loésungen finden, abgestimmt auf die Bedirfnisse von Schule und Familien

- Ziele gemeinsam verfolgen

- Transparenz zwischen Schule und Elternschaft férdern

- Herausforderungen frithzeitig erkennen

- Eltern motivieren, sich am Schulleben zu beteiligen (mit Ideen, aktiver Mithilfe)
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2.3 Abgrenzung

Elternmitwirkung, egal in welcher Form, hat Grenzen. In folgender Liste sind die Bereiche
aufgezeigt, welche ausschliesslich in der Handlungskompetenz und Verantwortung der Schule
liegen:

- Gesetzliche Vorgaben zur Schulstruktur- und Organisation

- Personalfragen

- Beurteilungen und Ubertrittsfragen von Schiilerinnen und Schiilern

- Unterrichtsmethoden und -Inhalte (Lehrplan)

- Festlegung der Stundenplane und Wahl der Lehrmittel

- Klasseneinteilung

- Probleme/Anliegen, welche einzelne Kinder, Klassen oder Lehrpersonen etc. betreffen
- Vermittlung bei Konflikten zwischen Erziehungsberechtigten und Vertretern der Schule

Die Liste ist nicht abschliessend.

3 Organisation

In den folgenden Kapiteln wird erldutert, wie Elternmitwirkung an der Schule Wolfenschiessen
organsiert und umgesetzt wird.

3.1 Elternvorstand

Die Elternschaft wird durch einen Vorstand vertreten. Der Elternvorstand ist Bindeglied zwi-
schen der Elternschaft und der Schule. Dadurch haben die Eltern ein definiertes Organ, wel-
ches die Anliegen der Eltern in die Schule tragt. Ebenfalls hat die Schule einen direkten An-
sprechpartner.

3.1.1 Zusammensetzung Elternvorstand

Der Elternvorstand arbeitet ehrenamtlich. Er konstituiert und verwaltet sich selbst. In der
Regel besteht der Elternvorstand aus 7 Personen, welche optimalerweise alle Stufen und das
grosse Einzugs-gebiet reprasentiert. Die Schule Wolfenschiessen hat ein grosses Einzugsge-
biet, zumal an der Ober-stufe auch Jugendliche aus der Gemeinde Dallenwil zur Schule gehen.

3.1.2 Quartalssitzungen

Der Elternvorstand trifft sich quartalsweise. An den Sitzungen sind jeweils eine Vertretung der
Schul-leitung, der Primarschule und der Orientierungsschule anwesend. Bei Bedarf kénnen
auch weitere Personen an eine Sitzung eingeladen oder zusatzliche Sitzungen einberufen wer-
den. Die Beschliisse der Sitzungen werden protokolliert und an den Elternvorstand, die Schul-
kommission und die Schulleitung verteilt. Die Sitzungen finden in den Raumlichkeiten der
Schule statt. Der Elternvorstand informiert auf der Homepage der Schule Uber aktuelle The-
men.

Die schulischen Vertretungspersonen werden zu Beginn des Schuljahres via Kommissionen-
und Aufgabenliste festgelegt.
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3.1.3 Projektgruppen

Fir die Planung und Durchfihrung von Anldssen oder Projekten kénnen Projektgruppen ein-
gesetzt werden. Alle Eltern haben die Mdglichkeit, bei der Organisation und Durchflihrung von
Anldssen und Projekten mitzuhelfen. Somit steht die Mitwirkung der gesamten Elternschaft
offen und entlastet gleichzeitig den Vorstand.

3.2 Aufgaben Elternvorstand
Der Elternvorstand als Gremium

- agiert als Bindeglied zwischen Eltern und Schule.

- nimmt Anliegen von Eltern, Schiilerinnen und Schiilern sowie Lehrpersonen entgegen.
- plant Weiterbildungen und Anlasse flr die Eltern

- arbeitet auf Einladung in Projektgruppen mit.

- regt Projekte flir das laufende Schuljahr an und koordiniert die Projektgruppen.

- kommuniziert und publiziert aktuelle Aktivitaten und Themen der Elternschaft.

- informiert Uber offene Mitgliederposten des Elternvorstandes.

- sorgt flr termingerechte Budgetantrage.

Das Mitglied des Elternvorstands

- nimmt an den Quartalssitzungen teil.
- bringt Anliegen, Winsche und konstruktive Kritik mit an die Sitzungen.

3.3 Mitwirkungsmadglichkeiten anderer Beteiligter
Eltern, Lehrpersonen sowie Schulleitung und Schulkommission kénnen

- Anliegen und Bediirfnisse in den Vorstand bringen.

- Ideen fur Projekte oder Anldsse einbringen.

- in Projektgruppen mitarbeiten.

- an Schulanldssen mitwirken (organisatorisch, unterstiitzend, aktiv am Anlass selbst).

4 Finanzen/Budget/Infrastruktur

Fir die Elternmitwirkung ist im Schulbudget eine Position festgelegt. Restbetrage verfallen
Ende Kalenderjahr. Dieser Posten dient der Umsetzung kleinerer Ideen, Geschenke, Verdan-
kungen usw. Stehen grdssere Projekte und Anlasse an, ist der Vorstand verpflichtet, fristge-
recht eine Budgeteingabe zu tadtigen.

Der Elternvorstand nutzt die schulische Infrastruktur (Kopierer, Papier, etc.), Radumlichkeiten
und Verteilkanale der Schule (Klapp, Schulhomepage, Gemeindeheft «Frequenz», «Dallenwi-
ler»).
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5 Anhang

Der Anhang zeigt Mdéglichkeiten bezlglich Elternmitwirkung.

5.1 Elterncafé

Elterncafés schaffen Begegnungsraume. Damit die Elternschaft untereinander und mit der
Schule in Kontakt kommen kann, muissen niederschwellige, unverbindliche und persénliche
Begegnungsgefdsse geschaffen werden. Eltern sollen Méglichkeiten erhalten, sich kennenzu-
lernen, ins Gesprach zu kommen und sich Giber Themen auszutauschen. Optimal werden diese
mit bereits geplanten Anlassen der Schule verknipft. Synergien werden genutzt, um die Zeit-
ressourcen der Lehrpersonen und der Eltern effizient zu nutzen.

Nicht nur Begegnungen zwischen Elternschaft und Schule werden als wichtig erachtet, son-
dern auch Kontakte und Austauschmadglichkeiten innerhalb der Elternschaft. Eltern der Schi-
lerinnen und Schiiler, welche erst in der Oberstufe an die Schule Wolfenschiessen wechseln,
wie auch Neuzuziigern wird das Kontaktknipfen mit der Schule erleichtert. Ein wiederkehren-
des Elterncafé ermdoglicht zudem einen Austausch unter der Elternschaft, welches das gegen-
seitige Verstandnis fordert.

5.2 Besuchstage/Kinderhort

Die Besuchstage der Schule Wolfenschiessen bieten eine Mdglichkeit, ein Elterncafé durchzu-
fihren. Eine Kombination mit einem Kinderhort (z. B. auch mit Hilfe der 3. ORS), erhéht die
Teilnahme von Eltern mit noch nicht schulpflichtigen Kindern. Im organsierten Elterncafé kom-
men Eltern niederschwellig untereinander und mit der Elternvertretung in Kontakt.

5.3 Anlasse «von Eltern fur Eltern»
Ideen:

- Schulthekenbdérse

- Vortrag zur Drogenpravention, Sicherheit im Internet etc. (Vortragsangebote - Kanton Lu-
zern)

- Aufruf fir Nachhilfelehrer

- Anlasse fir Eltern fremdsprachiger Kinder mit dem Ziel, diese im Kennenlernen des Schul-
systems zu unterstltzen

- schulerganzende Kinderbetreuung

5.4 Elternabende

Sinnvollerweise wird die Anwesenheit der Eltern am Elternabend genutzt, um einen unge-
zwungenen Austausch zu schaffen. Dies kann in einem ,World-Café" ahnlichen Rahmen statt-
finden. Die Fihrung kann durch einzelne Mitglieder des Elternvorstandes Gibernommen wer-
den, wobei ein offener Austausch zu férdern ist. Die Methode «World-Café» bietet aber auch
die Mdglichkeit, zu gezielten Fragestellungen Meinungen oder Rickmeldungen einzuholen.

Elternabende bieten dem Elternvorstand die Mdéglichkeit, das Konzept der Elternmitwirkung
vorzustellen.
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5.5 Ubertritt

Der Ubertritt in die Oberstufe ist fir Jugendliche wie auch Eltern ein neuer schulischer Ab-
schnitt. Fir Schilerinnen und Schiler von Dallenwil, Wiesenberg und Wirzweli und dessen
Eltern wechselt zudem der Ort der Schule, mit all seinen strukturellen- und personellen Ver-
dnderungen. Um diesen Ubertritt fiir alle Involvierten optimal zu gestalten, wirken Begeg-
nungsrdume unterstiitzend. Fragen, Anliegen und Unsicherheiten, welche rund um den Uber-
tritt entstehen, konnen in einem Elterncafé bearbeitet werden.
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